DOHODA O PROVEDENI PRACE 13307 217

Utvar/Odbor/Oddéleni:  25/234
Zaméstnavatel: Ceska republika
Organizacni slozka: Ministerstvo prace a socidlnich véci, NaPofi¢nim pravu 1, 128 01 Praha 2

a pani, pan (titul, jméno, piijmeni): GEIIIAEEIENIIT
rodné pfijmeni: - M rodné islo: m misto narozeni: m
stav: ~ ndzev zdravotni pojistovny:

adresa trvalého pobytu: W PSC "
zaméstnani: e-mailova adresa: ° m

pobirite dichod: [X] NE [ ] ANO druh diichodu: datum pfiznani dichodu:

uzaviraji, podle § 75 zakona ¢. 262/2006 Sb., zékonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, tuto
dohodu o provedeni prdce:

1. Sjednany pracovni tkol: Zaméstnankyné bude vykondvat funkei odborného konzultanta v KA2 a 3 projektu "Podpora
systémovych zmén v oblasti sluieb péée o ohroiené déti miadé lidi a rodiny v Ceské republice” {reg. ¢
€Z.03.2.63/0.0./0.0/15_017/0009381) realizovanéha prosifednictvim Operacniho programu Zaméstnanost. Hlavni
pracovni ndplni je poskytovat odborné konzultace v oblasti socidini préce vziahujici se k potiebam déti umisténych
v riiznych typech dstavii. Nedilnou seuédsti Einnosti bude rovné? spoluprdce s odbornym garantem akiivity, pfipadné

dalSimi povéienymi pracovniky realizacniho tymu.

Sjednany rozsah prace (pracovniho tkolu) v hodindch celkem: 300 *
Pracovni tkol bude proveden od 1.6.2020 do 31.12.2020

Za vykonanou prdci bude poskytovdna odména btto ve wii: . 350 K¢ za hodinu

LA

Zdroj financovani dohody:
[1 a) stétni rozpocet

b) projekt (Eislo a nadzev): CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_017/0009381 Podpora systémovych zmén v oblasti sluZeb péce o
ohroZené déti, mladé lidi a rodiny v Ceské republice.
6. Zaméstnanec bude vykonavat prace osobné a dodrZovat bezpe¢nostni a ostatni predpisy, které se vztahuji k vykonu
prace.
7. [1 odména za provedeni pracovniho tkolu je splatnd po dokonceni a odevzdéni prace na zakladé pisemného pokynu
povéreného zaméstnance.

>X] Odmény po provedeni &sti pracovniho tkolu jsou splatné ve vyplatnich terminech urCenych v organizaci pro
vyplatu platu na zakladé pisemného pokynu povéieného zaméstnance.

Zadavatel préce: prijmeni a jméno: Jezkova Martina linka: 2106
Odména bude poskytnuta: a) na ucet [1 b) postovni poukazkou [ ¢) v hotovosti
(vyplite €islo G¢tu/kdd bankv na MPSV

8. Zaméstnanec je povinen zejména konat praci svédomitg, fadné podle svych sil, znalosti a schopnosti a dodrfovat
podminky sjednané v dohodé v souladu s pFedpisy vztahujicimi se na jeji vykon. Prdva a povinnosti se fidi ustanovenimi
zakoniku prace.

1 max. 300 hodin v kalendafnim roce

vzor €. 07/2019



9. Pro t&ely poskytovdni ndhrady odmény pii doasné pracovni neschopnosti (karanténé) stanovujeme rozvrh tydenni
pracovni doby na pracovni dny pondéli az patek.

10. Dalii sjednané podminky: Pokud bude zaméstnankyné v ramci sjednaného pracovniho dkolu absolvovat pracovni

cestu, bude ji poskyinuta cestovni ndhrada. Pro ucely stanoveni cestovnich ndhrad je pravidelnym pracoviStém
zaméstnankyné Podskalskd 6, Praha 2, 128 00.
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